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Nombre de la actividad: Trabajemos en equipo 

DESARROLLO DEL TEMA 

OBJETIVO GENERAL 

Lograr que las personas mayores reconozcan su condición de sujetos de derechos a través de actividades en las 
cuales puedan acceder a la información, las rutas, mecanismos, medios suficientes y necesarios para su 
exigibilidad, permitiendo avanzar, fortalecer y cualificar el ejercicio pleno de su ciudadanía 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Fortalecer los procesos de autonomía en las personas mayores asistentes al centro de cuidado transitorio Samper 
Mendoza, por medio de encuentros lúdicos que promuevan el desarrollo de actividades de la vida diaria, tanto 
básicas como instrumentales. 

METODOLOGÍA 
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 Se iniciará la actividad con un saludo cordial a las personas mayores, generando un ambiente de 

confianza. y cercanía. Posteriormente, se presentará la actividad “Trabajemos en equipo”, explicando 
de manera sencilla la importancia de compartir, escuchar y participar de forma conjunta. 
Como estrategia motivacional, se utilizará un libro como recurso visual, invitando a las personas 
mayores a observarlo y relacionarlo con la idea de aprender y trabajar juntos.  
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Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente además de lo mencionado en la dimensión 
número 2 “vivir bien en la vejez”, se realizará la actividad “Trabajemos en equipo”, la cual está a cargo 
del auxiliar en enfermería del centro cuidado transitorio Samper Mendoza, Durante el desarrollo de la 
actividad, se realizará una lectura guiada y comentada, promoviendo la atención y el intercambio de 
ideas entre las personas mayores, se fomentará la participación activa mediante preguntas sencillas y 
comentarios, incentivando el respeto por la opinión de los demás y el trabajo en equipo. 
Se espera que la actividad permita fortalecer la comunicación, la escucha activa y la interacción grupal, 
adaptándose al ritmo y capacidades de las personas mayores. 
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Al finalizar la actividad daremos un agradecimiento a las personas mayores por la participación en el 
desarrollo de la misma, se realizará un cierre reflexivo donde se reforzará la importancia del trabajo en 
equipo y la colaboración entre pares. Promoviendo un ambiente de reconocimiento y valoración del 
espacio compartido donde se espera que las personas mayores que participan identifiquen 
aprendizajes claves y aclaren dudas. Además, se reforzará la idea de vivir la sexualidad con respeto, 
comunicación y autocuidado. 
    

RECURSOS 

Recurso humano Libro 

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

Durante el desarrollo de la actividad se evidencia una participación del 91% de las personas mayores que 
ingresaron al servicio Centro Cuidado Transitorio Samper Mendoza, evidenciando una participación asertiva y 
adecuada de las personas mayores en el desarrollo de la misma. La actividad se desarrolló a través de un espacio 
de diálogo e intercambio con personas mayores. Durante el encuentro, se promovió la comunicación respetuosa 
y la escucha activa, permitiendo que los participantes expresaran sus ideas, experiencias y opiniones. Se utilizó 
un libro que sirvió como punto de partida para la conversación y la reflexión conjunta. A partir de la lectura y los 
temas abordados, se generó un ambiente de participación y confianza, fortaleciendo el trabajo en equipo y el 
respeto entre los integrantes. La actividad permitió valorar la importancia del intercambio intergeneracional, así 
como el aprendizaje que se obtiene al compartir conocimientos y experiencias con otras personas. Finalmente, se 
reflexionó sobre la importancia del trabajo colaborativo y la solidaridad. 

Ver FOR-PSS-525 Formato listado ingreso al servicio y asistencia a las actividades. 
 



 
 

Evidencia fotográfica 
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